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Bu kitapgik Hasan Kalyoncu Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii Olcme ve Degerlendirme Kitapgigi'ndan uyarlanmistir.




Bu kitapgik Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii Olgme ve
Degerlendirme Komisyonu tarafindan olusturulan anketlerin kullanim amaglarimi belirlemek ve uygulama
donemlerini belirtmek i¢in olusturulmustur. Anketlerin uygulama donemleri Tablo 1°de gosterilmistir.

Olusturulan anketlerin Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Program Ciktilariyla iligkisi Tablo 2 de

verilmistir.

Anketler
1. Ders Memnuniyet Anketi

Boliim miifredatinda yer alan dersler i¢in uygulanan; dersin igerigi, islenisi, 6grenci bilgi, beceri ve
yetkinliklerine olan katkilar1 ile ilgili memnuniyeti degerlendiren anketlerdir. Ders igeriklerinin hedefe
uygunlugu, gerekli sartlarda giincellenmesi ve gelistirilmesi amaciyla uygulanmaktadir. Yilda iki kez, her
donem final smavlar1 6ncesinde uygulanmaktadir.

https://forms.gle/tkbfbomrSemf\/52xh8

2. Klinik Uygulama Ders Memnuniyet Anketi

Klinik Uygulama dersleri kapsaminda islenen klinik vaka ve sunum derslerine yonelik memnuniyeti
degerlendirmek ve isleyis ile ilgili geri doniisleri alarak programi gelistirmek amaciyla uygulanmaktadir. lgili
yariyillarda final smavi 6ncesinde uygulanmaktadir.

https://forms.gle/zg2Qw6QXRSUc2bPUS8

3. Klinik Yaz Staji Dersi Memnuniyet Anketi

Klinik Yaz Staji dersi kapsaminda islenen klinik vaka derslerine yonelik memnuniyeti degerlendirmek ve
isleyis ile ilgili geri doniisleri alarak programi gelistirmek amaciyla uygulanmaktadir. lgili yariyillarda giiz
ve bahar donemi baslangicinda olmak {izere yilda iki kez uygulanir.

https://forms.qgle/aY FjL5dZ1KPQFwt97

4. Ogretim Elemam Memnuniyet Anketi

Boliim miifredatinda yer alan dersler i¢in uygulanan; dersin islenisi ve ele alinisinda 6gretim elemaninin
katkilarmi degerlendiren anketlerdir. Ders islenislerinin hedefe uygunlugu, gerekli sartlarda giincellenmesi
ve gelistirilmesi amaciyla uygulanmaktadir. Yilda iki kez, her donem final sinavlar1 Oncesinde

uygulanmaktadir.

https://forms.gle/tkbfbmrS6mf\V/52xh8



https://forms.gle/tkbfbmrS6mfV52xh8
https://forms.gle/zg2Qw6QXRSUc2bPU8
https://forms.gle/aYFjL5dZ1KPQFwt97
https://forms.gle/tkbfbmrS6mfV52xh8

5. Uzaktan Egitim Ders Memnuniyet Anketi
Uzaktan egitimle verilen derslerin, ders saatleri, ders siireleri, derslerde kullanilan gorsel sunumlar, sinav,
Odevler ve internet baglantis1 hakkinda sorular icermektedir. Yilda iki kez, gliz ve bahar donemlerinde final

smavlar1 6ncesi uygulanmaktadir.

https://forms.gle/MmsKWq8U7Z57k56W9

6. Mezun Paydas ve Program Ciktis1 Degerlendirme Anketi

Egitim programimin daha 6nceki yillarda mezun olan 6grenciler tarafindan degerlendirilmesi, is bulma ve
calisma siireciyle ilgili sorularin yer aldig1 ve egitim programimi gelistirebilmek i¢in uygulanan ankettir.
Program ¢iktilariin mezun olan 6grenciler tarafindan degerlendirilmesi, egitim ve 6gretim sistemini genel
olarak degerlendirmek ve daha iyi/kaliteli egitim programm gelistirebilmek i¢in uygulanir. Bolu Abant Izzet
Baysal Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimiinde alinan egitim-6gretim, sahip olunan mesleki
beceri ve yetkinlikler hakkinda sorular icermektedir. Yilda bir kez Eyliil ayinda uygulanmaktadir.

https://forms.gle/FhoGgcWQNjauWWfZ7

7. Isveren Paydas Degerlendirme Anketi
Mezun olan 6grencilerimizin mesleki farkindalik, beceri ve yetkinlikleri, ¢alisma sartlar icinde tutum ve
davranislari, etik ilkelere bagliligi, calisma sartlar1 ve siireclerinin degerlendirilmesi ve takibine yarayan,
isveren tarafindan yanitlanacak sorular1 iceren ankettir. Yilda bir kez Eyliil ayinda uygulanmaktadir.
https://forms.gle/VUSFVB5UgqM5m6B7s8

8. Ogretim Elemanlarinin Mesleki ve Egitsel Gelisim Programlarina Katthminin ilgili Programa Etki
ve Etkinligini Degerlendirme Anketi

Ogretim elemanlarinin akademik yil icerisinde mesleki ve egitsel gelisimlerinin takibinin yapilmasi ve
katildiklar1 etkinliklerin bolimiimiiz egitim amaglar1 ve program ¢iktilarina ne Olgiide hizmet ettiginin
saptanmasi, katilim gdsterilen etkinliklerin boliimiimiize katkisinin neler oldugunun belirlenmesi amaciyla
hazirlanan ankettir. Yilda bir kez Aralik ayinda uygulanmaktadir.

https://forms.gle/bxCd6XPT3ZRNurnu9

9. Ogretim Elemam idari Memnuniyet Degerlendirme Anketi

Boliimiimiiz dgretim elemanlarmin Bolu Abant 1zzet Baysal Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimii’nden ve iiniversitenin olanaklarindan memnuniyet diizeylerini sorgulayan anket; yonetim, egitim,
aragtirma/proje ve destek hizmetlerine yonelik sorulari icermektedir. Yilda bir kez bahar dénemi bitiminde
Mayis-Haziran aylar1 arasinda uygulanmaktadir.

https://forms.qgle/p6ghKJn1AxhhHXDj8



https://forms.gle/MmsKWg8U7Z57k56W9
https://forms.gle/FhoGgcWQNjauWWfZ7
https://forms.gle/VUSFVB5UqM5m6B7s8
https://forms.gle/bxCd6XPT3ZRNurnu9
https://forms.gle/p6ghKJn1AxhhHXDj8

10. Damisman Memnuniyet Anketi

Bolimiimiiz 6grencilerinin akademik yil sonunda danigmanlari ile ilgili memnuniyet diizeylerini
sorgulayan anket; danigman tarafindan Ogrenciye ayrilan zaman, danismanin ulasilabilirligi ve kariyer
yonlendirmesi ile ilgili sorular1 igermektedir. Yilda bir kez bahar donemi bitiminde Mayis-Haziran aylar1
arasinda uygulanmaktadir.

https://forms.gle/gXxu6gquBgcu2sSod6

11.Egitim Sonu¢ Degerlendirme Anketi

Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii’niin diizenlemis oldugu
etkinlige yonelik memnuniyetinizi degerlendiren sorulardan olusmaktadir. Her egitim etkinligi sonunda
uygulanmaktadir.

https://forms.qgle/vDTgtHSkkaKNPPsh8

Tablo 1. Anketler ve Uygulanma Tarihleri.

Anket Uygulanan Anket Akademik Yilda Uygulanma Tarihi
No Uygulanma Sayisi
1 Ders Memnuniyet Anketi 2 Guz ve bahar dénemi,
final smavlar1 6ncesi
2 Klinik Uygulama Ders Memnuniyet 2 Guz ve bahar dénemi,
Anketi final smavlar1 ncesi
3 Klinik Yaz Staji Dersi Memnuniyet 2 Giz ve bahar donemi
Anketi baslangicinda
4 Ogretim Eleman1 Memnuniyet Anketi 2 Giliz ve bahar donemi final
smavlar1 dncesi
5 Uzaktan Egitim Ders Memnuniyet Anketi 2 Giliz ve bahar donemi final
smavlar1 oncesi
6 Mezun Paydas ve Program Ciktist 1 Eyliil aymnda
Degerlendirme Anketi
7 Isveren Paydas Degerlendirme Anketi 1 Eyliil ayinda
8 Ogretim  Elemanlarinn  Mesleki  ve Aralik ayinda
Egitsel Gelisim Programlarma 1
Katilimmin Ilgili Programa Etki ve
Etkinligini Degerlendirme Anketi
9 Ogretim Elemam Idari Memnuniyet 1 Mayis-Haziran aylar1 arast
Degerlendirme Anketi
10 Danisman Memnuniyet Anketi 1 Mayis-Haziran aylar1 arasi
11 Egitim Sonu¢ Degerlendirme Anketi Her egitim etkinligi | Her egitim etkinligi sonunda

sonunda



https://forms.gle/qXxu6guBqcu2sSod6
https://forms.gle/vDTgtHSkkaKNPPsh8

Tablo 2. Anketlerin program ¢iktist iligki tablosu

Anket /Program Ciktisi

10

Anatomi, fizyoloji gibi temel bilimler ile hastaliklara ait yeterli klinik
bilgilere sahip olma

Kuramsal, olgusal ve uygulama bazinda, alanindaki giincel bilgileri
iceren temel fizyoterapi ve rehabilitasyon bilgisine sahip olma

Olgme ve degerlendirme yontemlerini kullanip hasta ve danisan
Uzerinde gereken analizleri yapabilecek temel fizyoterapi ve
rehabilitasyon bilgisine sahip olma.

Egzersizin temel prensipleri ile bunun kas-iskelet sistemi,
noéromuskdiler sistem, kardiyovaskiler sistem, sindirim sistemi,
immn sistem, endokrin sistem ve solunum sistemi Uizerine olan
etkilerine ait teorik bilgilere sahip olma.

Fizyoterapi ve rehabilitasyon programi belirleme ve uygulama
stirecinde sartlara gore klinik analiz yaparak bireye 6zgii fizyoterapi
ve rehabilitasyon yontemini sekillendirme ve programi giincelleme
bilgisine sahip olma

Klinik problemi sentezleyip ¢6zum iretebilme becerisine sahip olma

Bagimsiz davranma, inisiyatif kullanma ve yaraticilik becerisine sahip
olma

En az bir yabanci dil bilgisiyle giincel fizyoterapi ve rehabilitasyon
yaklasimlartyla akademik ve mesleki gelismeleri takip edebilme
becerisine sahip olma

Sozlii ve yazili olarak etkin bir bicimde iletisim kurabilen, motivasyon
becerisi yiiksek, empati kurabilen, sosyal, cok yonli, sabirli, anlayislt
ve duyarli olma.

10

Etik ve mesleki sorumluluklar ¢er¢evesinde danisanlarina, hastalarina,
meslektaslarina ve diger paydaslarina kars: adil ve esitlikci
yaklasimlarda olma.

11

Yasam boyu 6grenme prensibini benimsemis, arastirmaya agik, yeni
fikirler gelistirme vizyon ve kapasitesine sahip fizyoterapist olma.

12

Ekip c¢alismasinin bilincinde olup disiplin i¢i ve disiplinler arasi
iletisime 6nem verme

13

Olgme ve degerlendirme yontemlerinden ¢ikan sonuglar
dogrultusunda danisan ve hasta icin spesifik fizyoterapi ve
rehabilitasyon programi belirleyebilme

14

Fizyoterapistlik mesleginin gelisimine katkida bulunabilecek bilimsel
aragtirmalar yapabilme becerisine sahip olma




ANKETLER

1. Ders Memnuniyet Anketi

Olusturulmus olan anket dersi degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Cevaplariniz, higbir

sartta kimliginizi belirtecek sekilde kullanilmayacaktir. Sorulara objektif ve dogru cevap vermeniz,

ontimiizdeki donemlerde ilgili ders i¢in gerekli revizyonlar1 yapmamiza yardime1 olacaktir. Samimi

ve bizi yonlendirici geri bildirimleriniz i¢in tesekkiirler.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanligi

Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

o Onayliyorum
o Onaylamiyorum
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1 | Ogrenci 6gretim eleman iletigiminde eksikler vardi
2 | Ders siirecinde dgrencilere derse katilim, soru sorma ve tartigma ortami saglandi
3 | Ogretim elemamn derste ve simf ydnetiminde (Derse hakimiyet, problem ¢dzme vb.) basariliyd
4 | Ogretim elemaninin dgrencileri ile ders icinde ve disindaki iletisimi etkiliydi
5 | Ogretim elemamnin sundugu ders kaynaklar1 yeterliydi
6 | Ders isleyisini iceren haftalik plan 6grencilere sunuldu.
7 | Ders isleyisini iceren plana dénem iginde uyuldu
8 | Ders arag, gereg ve materyalleri etkin bir sekilde kullanild
9 | Olgme ve degerlendirme uygulamalari(sinavsorularisunum,ddev vb)dersin igerigi ile uyumlu idi
10 | Ara smav, donem sonu sinav soru ve degerlendirmelerinde objektif davranildi
11 | Ders iceriginde pratik uygulamalar igin yeterli pratik siire verildi
L . 13 hafta ve iizeri [] 10-12 hafta arast []
” a
12 | Bu derse devam diizeyiniz nedir? 79 hafta arasi  [] 6 hafta ve daha az
13 | Genel agirlikli not ortalamaniz (GANO) (4°liik sistemde)
[11 -3 saat []3-5 saat []5-7 saat []7 saatten
14 Bu ders i¢in kiitiiphane ve/veya elektronik bilgi kaynaklarim (internet, vertabanlari vb.) fazla
kullanirken harcadiginiz haftalik ortalama siire ne kadardir? [] Kiitiiphane ve/veya elektronik kaynaklar
kullanmadim
3 - — o
< (5] (5]
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15 | Kag 6dev hazirladimz?
16 | Kag proje hazirladiniz?
17 | Sunum (6grenci tarafindan)
18 | Uygulama (Laboratuvar,atolye, arazicaligmast,klinik/pratikvb)
19 | Derse iliskin okuma
20 | Vize sinavlarina hazirlik ¢aligmalari
21 | Vize
22 | Final
ks o
N
Ders siiresince diizenlenen etkinliklere ayrilan Siire (Saat) -toplam siireyi diisiinerek- g ™ ~ ey
isaretleyiniz a — ~ 5
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23 | Odev
24 | Proje




25 | Sunum (6grenci tarafindan)

26 | Uygulama (Laboratuvar,attlye, arazi calismasi, klinik/pratikvb)

27 | Derse iliskin okuma

28 | Vize final sinavlarina hazirlik ¢aligmalar

29 |Vize

30 | Final

31 | Dénem basinda dersin amacina iliskin bilgi verildi. Evet[ ] Hayir [ ]

32 | Dénem basinda ders igerigi paylagildi. Evet[ ] Hayrr[ ]
3
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33 | Ders ogretim elemani ulasilabilirdi.

34 | Derste 6grenci motivasyonu saglandi.

35 | Ders konular ile ilgili yeterli diizeyde bilgi sunuldu.

36 | Ders islenisinde farkli 6gretim yontemleri kullanildi.

37 | Derste egitim teknolojilerinden etkili bir sekilde yararlamldi.

38 | Derste kullamlan/onerilen basili ve/veya elektronik kaynaklar yeterliydi.

39 | Derste 8grencinin aktif katilimini saglayan etkinlikler yapild.

40 | Ders i¢i uygulamalara yonelik grencilerden geri bildirim alindi.

41 | Alian geri bildirimlere gore doniit ve diizeltmeler yapildi.

42 | Ders iginde yapilan istenmeyen davraniglar icin uygun teknikler kullamlarak ¢6ziildii.

43 | Ogretim elemanminin Sgrencilerle iletisimi olumluydu.

44 | Ders zamam verimli sekilde kullanildi.

45 | Derste yapilan dlgme ve degerlendirme uygulamalari yeterliydi.

46 | Genel olarak dersi nasil degerlendirirsiniz?




2. Klinik Uygulama Ders Memnuniyet Anketi

Olusturulmus olan anket Klinik Uygulama dersleri kapsaminda siipervizor ve klinik uygulama
yapilan yeri degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Cevaplariniz, higbir sartta kimliginizi
belirtecek sekilde kullanilmayacaktir. Sorulara objektif ve dogru cevap vermeniz, dniimiizdeki
donemlerde stipervizor ve klinik uygulama yerlerimiz igin gerekli revizyonlar1 yapmamiza yardimci
olacaktir. Samimi ve bizi yonlendirici geri bildirimleriniz i¢in tesekkiirler.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanligi
Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

o Onayliyorum
o Onaylamiyorum
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Klinik Uygulama Yeri Degerlendirme

1 | Klinik uygulama yerinin adi:

2 Klinik uygulama yerinin fiziki imkanlari ve teknik ekipmanlari egitim ihtiyaclar1 igin
yeterlidir.

3 | Klinik uygulama yerinde yeterli sayida ve ¢esitli tiplerde hasta/damisan ile karsilagirim.

4 | Klinik uygulamada gegirdigim giinliik siire iyi bir fizyoterapist olmam igin yeterlidir.

5 Klinik uygulama yerinde her bir hasta/danisan i¢in ortalama kag¢ dakika tedavi uyguladigimizi
yaziniz.

6 | Gun icerisinde ortalama kag hasta/danigan tedavi ettiginizi yaziniz.

7 | Klinik uygulama yerine ulagimim kolaydir. l l l l

8 | Klinik uygulama yerinde iicretsiz 6gle yemegi yeme imkanim vardir. Evet[ ] Hayir [ ]

9 | Klinik uygulama yerinden genel olarak memnunum.
Siipervizor Degerlendirme

1 | Siipervizoriiniiziin adi:

2 | Tedavi esnasinda siipervizoriim yanimda bulunur

3 Supervizdrimle gerektiginde her hasta/danigana degerlendirme yapariz.

4 Supervizorimle her hasta/danigsanin tedavi programini tartisiriz.

5 Supervizoriimle hasta/danisan programini olusturup gerekirse degerlendirmelere gore
degistiririz.

6 Siipervizoriim stajimla ilgili aklima takilan sorulari sormama izin verir.

7 Suipervizorim hasta/danigana yaptigim uygulamalar sirasinda yanimdadir ve yanliglarimi
duzeltir.

8 Siipervizoriim okulda 6grendigim bilgilerimi pratik etmeme izin verir.

9 Siipervizoriimiin mesleki anlamda bana katkisi oldugunu diisiiniiyorum.

10 | Hasta/damisan ile gegirdigimiz siire tedavi i¢in yeterlidir.

11 | Supervizoriimden genel olarak memnunum.




3. Klinik Yaz Staji1 Dersi Memnuniyet Anketi

Olusturulmus olan anket FTR0339 Klinik Yaz Staji I ve FTR0431 Klinik Yaz Staji II dersleri
kapsaminda siipervizor ve klinik uygulama yerini degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir.
Cevaplarmiz, higbir sartta kimliginizi belirtecek sekilde kullanilmayacaktir. Sorulara objektif ve
dogru cevap vermeniz, oniimiizdeki donemlerde siipervizor ve klinik uygulama yerlerimiz igin
gerekli revizyonlar1 yapmamiza yardimei olacaktir. Samimi ve bizi yonlendirici geri bildirimleriniz
icin tesekkiirler.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii Bagkanlig1

Degerlendireceginiz Klinik Yaz Staji dersini seginiz:

o FTRO0339 Klinik Yaz Staji I
o FTRO0431 Klinik Yaz Staji II

Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

o Onayliyorum
o Onaylamiyorum
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Klinik Uygulama Yeri Degerlendirme
1 | Klinik Uygulama Yerinin adi:
2 Klinik uygulama yerinin fiziki imkanlar ve teknik ekipmanlart egitim ihtiyaglari i¢in
yeterlidir.
3 | Klinik uygulama yerinde yeterli sayida ve gesitli tiplerde hasta/damisan ile karsilagirim.
4 | Klinik uygulamada gecirdigim giinliik sire iyi bir fizyoterapist olmam igin yeterlidir.
5 Klinik uygulama yerinde her bir hasta/danisan igin ortalama kag dakika tedavi
uyguladiginizi yaziniz.
6 | Gun icerisinde ortalama ka¢ hasta/danigan tedavi ettiginizi yaziniz.
7 | Klinik uygulama yerine ulagimim kolaydir. ‘ ‘ ‘ ‘
8 | Klinik uygulama yerinde iicretsiz 6gle yemegi yeme imkanim vardir. Evet[] Hayir [ ]
9 | Klinik uygulama yerinden genel olarak memnunum.
Siipervizor Degerlendirme
1 | Siipervizoriiniiziin adi:
2 | Tedavi esnasinda siipervizoriim yanimda bulunur
3 Supervizoriimle gerektiginde her hasta/danigana degerlendirme yapariz.
4 | Stipervizériimle her hasta/danisanin tedavi programini tartigiriz.
5 Supervizoriimle hasta/danigan programini olugturup gerekirse degerlendirmelere gore
degistiririz.
6 Siipervizoriim stajimla ilgili aklima takilan sorulari sormama izin verir.
7 Supervizorim hasta/danisana yaptigim uygulamalar sirasinda yanimdadir ve yanliglarimi
dizeltir.
8 Stipervizoriim okulda 6grendigim bilgilerimi pratik etmeme izin verir.
9 Stipervizoriimiin mesleki anlamda bana katkis1 oldugunu diisiiniiyorum.
10 | Hasta/danisan ile gecirdigimiz siire tedavi i¢in yeterlidir.
11 | Supervizériimden genel olarak memnunum.




4. Ogretim Eleman1 Memnuniyet Anketi

Sevgili 0grencilerimiz ilgili dersin 6gretim elemaninin donem igindeki tutum,davranis ve ders

isleyisini diistinerek asagidaki sorulari yanitlayiniz. Cevaplariniz, hi¢bir sartta kimliginizi belirtecek

sekilde kullanilmayacaktir. Samimi ve bizi yonlendirici geri bildirimleriniz i¢in tesekkiirler.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanligi

Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

o Onayliyorum
o Onaylamiyorum
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1 | Dersin sorumlu &gretim elemani tarafindan ders programi ve dersin uygulanacag alan ile ilgili bilgi verildi.

2 | Dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan dersin amaglari, hedefleri ve igerigi hakkinda bilgi verildi

3 | Dersin sorumlu 6gretim eleman tarafindan ders degerlendirme 6lgiitleri agiklandi.

4 | Dersin sorumlu 6gretim eleman tarafindan dersin igerigine uygun yardimci kaynaklar onerildi.

5 | Ders belirlenen amag, hedef ve igerige uygun olarak yirGtildi.

6 | Ders agik ve anlasilir sekilde iglendi.

7 | Egitim materyalleri dersin amag, hedef ve igerigine uygun sekilde etkili olarak kullanildi.

8 | Dersin sorumlu 6gretim elemani ders saatlerini etkili sekilde kulland.

9 | Dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan 6grencilerin derse aktif katilimi sagland.

10 | Dersin yiiriitiilmesi sirasinda 6grencilerin sorular1 uygun/yeterli sekilde yanitlandi.

11 | Dersin belirtilen hedeflere ulagmasi saglandi.

12 Dersin degerlendirmesi (yazili-s6zlii sinavlar, 6dev, seminer, proje, sinif i¢i performans vb.) dersin amag,

hedef ve igerigine uygun sekilde yapildi.

13 | Sinavlar objektif olarak degerlendirildi.

14 | Dersin degerlendirmesine yonelik sonuglar 6grencilerle paylasildi.

15 | Ders saatleri diginda dersin sorumlu 6gretim elemanina kolaylikla ulagildi.

16 | Genel olarak bu dersi almaktan memnunum.

17 | Dersi veren 6gretim elemanindan memnunum.




5. Uzaktan Egitim Ders Memnuniyet Anketi

Olusturulmus olan anket dersi degerlendirmek amaciyla hazirlanmigtir. Cevaplariniz, higbir

sartta kimliginizi belirtecek sekilde kullanilmayacaktir. Sorulara objektif ve dogru cevap vermeniz,

onlimiizdeki donemlerde ilgili ders i¢in gerekli revizyonlar1 yapmamiza yardime1 olacaktir. Samimi

ve bizi yonlendirici geri bildirimleriniz i¢in tesekkiirler.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanligi

Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

o Onayliyorum
o Onaylamiyorum
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1 | Universitenin uzaktan (¢evrimici) egitim amagh hazirlanus oldugu sisteme erisim ve ulasilabilirlikten

2 | Uzaktan (¢evrimici) egitim siirecinde arkadaglarim ile kurdugum iletisimden

3 | Uzaktan (¢evrimigi) egitim siirecinde dersin sorumlu dgretim elemant ile kurdugum iletisimden

4 Uzaktan (¢evrimigi) egitimde ders esnasinda sordugum sorulara 6gretim elemani tarafindan verilen

yanitlardan

5 | Uzaktan (¢evrimici) egitimde ders sunumlarinin nitelik diizeyinden (gorsel zenginlik, metinsel sadelik)

6 | Uzaktan (cevrimici) egitimde teorik dersler kapsaminda almig oldugum egitimden

7 | Uzaktan (cevrimici) egitimde derslerin giin igerisinde verildigi saat ve ders isleyis siirelerinden

8 | Uzaktan (cevrimici) egitimde derslerin kaydedilerek yeniden izleme imkanindan

9 | Uzaktan (cevrimici) egitimde dgretim elemaninin canli derslerini yaptiklari fiziksel ortamdan

10 Uzaktan (¢evrimigi) egitimde ders anlatimlarinin nitelik diizeyinden (anlatim akiciligy, siiriikleyicilik,

zamanin iyi kullanilmast)




6. Mezun Paydas ve Program Ciktis1 Degerlendirme Anketi

Degerli mezunumuz, asagidaki degerlendirme formunu doldurmaniz, sizden sonraki

verecektir. Oz degerlendirmemizde yardimei olacak degerli katkiniz i¢in tesekkiir ederiz.

ogrencilerimizi yetistirmeye yonelik egitim programmmizin degerlendirilmesinde bize yon

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanligi

Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

o Onayliyorum
o Onaylamiyorum

Adiniz Soyadiniz: Tarih: / /20
Yasimz: Mezuniyet yiliniz:
Calistigimiz kurum: Mesleki deneyiminiz: yil

Cok iyi
Iyi

Yeterli
Gelistirilme
m gerekir

Fikrim Yok

Mesleginizle ile ilgili temel bilim bilgi diizeyiniz

Mesleginiz ile ilgili klinik alanlara yonelik teorik bilgi diizeyiniz

Mesleginizle ile ilgili klinik alanlara yonelik uygulama beceri diizeyiniz

Fizyoterapi ve rehabilitasyon alanindaki psikososyal farkindalik diizeyiniz

Mesleki farkindalik bilginiz

Yasam boyu 6grenme ilkesi ile arastirmaya agik olup yeni fikirler gelistirme

Yasam boyu 6grenme ilkesi ile kendinizi gelistirip bilimsel aragtirmalar yapabilme

Yasam boyu 6grenme ilkesi ile kendinizi gelistirip, teknolojik gelismeleri takip etme

OO N[O~ |W[N|PF

Yasam boyu 6grenme ilkesi ile kendinizi gelistirip, girisimcilik 6zelligini gdsterme

=
o

Etik ve mesleki sorumluluklar gercevesinde danisan, hasta, meslektas ve diger paydaslara karsi adil
ve esitlik¢i yaklagimlarda bulunma

(I
[E=Y

Multidisipliner (diger mesleklerle) ¢calisma

=
N

Diger mesleklerle/hastalarla etkili iletisim, empati kurma

=
w

Ulusal ve uluslararasi alanda literatiir aragtirma ve yayin tarama aligkanhigimz

[EEN
SN

Meslegi ile ilgili arastirma planlama ve veri analizleri konusundaki bilgi diizeyiniz

=
ol

Saglik alamndaki hukuksal siiregler hakkindaki bilgi diizeyiniz

=
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Hasta mahremiyeti ve Kisisel verilerin korunmas (gizliligi) ilkeleri hakkinda bilgi diizeyiniz
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Mesleginiz disindaki alanlarda aldiginiz egitimlerle, sosyokiiltiirel gelisim gésterme diizeyiniz

=
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Toplum saglhigim koruma ve gelistirme konusundaki bilgi diizeyiniz

[
©

Saglikli yaglanmaya yonelik uygulamalar konusundaki bilgi diizeyiniz

N
o

Hastaya yonelik uygun degerlendirme siirecini yonetme beceriniz

N
=

Hastaya yonelik degerlendirmeden elde ettigi verileri yorumlayabilme beceriniz

N
N

Hastaya yonelik degerlendirme ve yorumlama sonucunda Kklinik karar verebilme beceriniz

N
w

Lisansiistii egitim bilgisi

Yok [ ] Yuksek Lisans [ ]
Doktora[ ]

24

Mezuniyet sonrasi is buldunuz mu

Evet [ ]

Hayir []

25

Mezuniyet sonrasi is bulduysaniz ne kadar siirede buldunuz? (ay olarak belirtiniz)

26

Mezuniyet sonrasi katildigimz kurs veya egitimleri yaziniz.

27

Bolim 6gretim elemanlarindan egitim destegi almak ister misiniz?

Evet[ ]

Hayir []

28

Bolim 6gretim elemanlarindan 6grenmek/gelistirmek istediginiz konu(lari) yaziniz:




7. Isveren Paydas Degerlendirme Anketi

Degerli paydasimiz asagidaki degerlendirme formunu doldurmaniz, daha iyi ve daha kaliteli

katkiniz i¢in tesekkiir ederiz.

egitim verme cabamizda bize yon verecektir. Oz degerlendirmemizde yardimei olacak degerli

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanligi

Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

o Onayliyorum
o Onaylamiyorum

Admiz Soyadmiz: Tarih: /

/20

Yasiniz: Mesleginiz:

Fizyoterapistin adi (bos birakabilirsiniz):

Mesleki deneyiminiz: yil

Kag yildir fizyoterapistlerle ¢alisiyorsunuz:; yil

Kag fizyoterapist ile calistyorsunuz:
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1 | Meslegi ile ilgili psikososyal yaklagimu
2 | Meslegine yonelik farkindalik bilgisi
3 | Yasam boyu 6grenme ilkesi ile arastirmaya agik olup yeni fikirler gelistirme
4 | Yasam boyu 6grenme ilkesi ile kendini gelistirip bilimsel arastirmalar yapma
5 | Yasam boyu 6grenme ilkesi ile kendini gelistirip, teknolojik gelismeleri takip etme
6 | Yasam boyu 6grenme ilkesi ile kendini gelistirip, girisimcilik 6zelligini gésterme
7 Etik ve mesleki sorumluluklar ¢ergevesinde danigan, hasta, meslektas ve diger paydaslara kars: adil
ve esitlik¢i yaklagimlarda bulunma
8 | Multidisipliner (diger mesleklerle) ¢alisma
9 | Diger mesleklerle/hastalarla etkili iletisim, empati kurma
10 | Ulusal ve uluslararasi alanda literatiir arastirma ve yayin tarama aligkanligi
11 | Saglik alanindaki hukuksal siiregler hakkindaki bilgi diizeyi
12 | Hasta mahremiyeti ve Kisisel verilerin korunmas: (gizliligi) ilkeleri hakkinda bilgi diizeyi
13 | Toplum sagligim koruma ve gelistirme konusundaki bilgi dizeyi
14 | Saglikli yaglanmaya yonelik uygulamalar konusundaki bilgi diizeyi
15 | Meslegi disindaki alanlarda aldigimiz egitimlerle, sosyokiiltiirel gelisim gosterme diizeyi




8. Ogretim Elemanlarinin Mesleki ve Egitsel Gelisim Programlarina Katthminn Tlgili

Programa Etki ve Etkinligini Degerlendirme Anketi

Degerli 6gretim elemanimiz asagidaki degerlendirme formu yil boyunca katildiginiz mesleki ve
egitsel gelisim programlarinin egitim program ve amaclarimiza etkinligini degerlendirmek
amaciyla olusturulmustur. Daha iyi ve daha kaliteli egitim verme ¢abamizda bize yon verecektir.
Degerli katkiniz i¢in tesekkiir ederiz.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii Bagkanlig1

Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

o Onayliyorum
o Onaylamiyorum

1 | Ad soyad
2 | Akademik unvaninizi se¢iniz Prof. Dr.[1 Dog.Dr.[] Dr.Ogr. Uyesi[] Ogr. Gor.[] Ars. Gor.[]
3 | Yas
4 | Cinsiyet Kadin [] Erkek []
5 Egitim-Ogretim yil1 icerisinde kag bilimsel faaliyete

katildiniz?
6 | Egitim-Ogretim yil1 igerisinde kag kursa katildiniz?
7 | Katildigimiz etkinligin tiirii gglltslill T?ngsrilhliﬁs]lararam kongre[ ] Bilimsel Sempozyum[ ] Mesleki kurs[ ] Mesleki
8 | Katildiginiz etkinligin adin1 yaziniz.
9 | Katildiginiz etkinligin tarihini yaziniz .
10 | Katildiginiz kursun adini yaziniz .
11 | Katildiginiz kursun tarihini yaziniz .
12 | Katildiginiz etkinlik i¢in idari izin aldimz m1 ? Evet [ ]Hayir []
13 | Aldiysaniz idari izin giin sayinizi yaziniz.
14 | Katildiginiz etkinlik i¢in kurum destegi aldiniz m1? Evet [ ]Hayir []
15 Iﬁt&d&%ﬁllji?etkmhkte dinleyici olarak m1 Evet [ ] Hayrr [ ]
16 Iﬁt&%d&;g/gilzm eut})(mhkte konugmaci goreviniz Evet [ ] Hayrr [ ]
17 | Katildiginiz etkinlikte s6zel bildiri yaptiniz m1? Evet [ ]Hayir []
18 | Katildiginiz etkinlikte poster bildiri yaptiniz mi? Evet [ ]Hayir []
19 Katildiginiz etkinligin baglh oldugunuz béliime

katkisini agiklayiniz




Katildiginiz etkinliklerin asagida yer alan boliimiin program egitim amaglarini ifade eden program ¢iktilarina

katkisini 1- en diisiik, 5- en yiiksek olacak sekilde degerlendiriniz.

1
En diisiik
2
Diisiik
3
Orta
4
Yiksek
5
En Yiksek

1 | Anatomi, fizyoloji gibi temel bilimler ile hastaliklara ait yeterli klinik bilgilere sahip olma

2 Kuramsal, olgusal ve uygulama bazinda, alanindaki giincel bilgileri igeren temel fizyoterapi ve
rehabilitasyon bilgisine sahip olma.

3 Olgme ve degerlendirme yontemlerini kullanip hasta ve damsan iizerinde gereken analizleri
yapabilecek temel fizyoterapi ve rehabilitasyon bilgisine sahip olma.

Egzersizin temel prensipleri ile bunun kas-iskelet sistemi, néromuskuler sistem, kardiyovaskdler
4 | sistem, sindirim sistemi, immiin sistem, endokrin sistem ve solunum sistemi Uzerine olan
etkilerine ait teorik bilgilere sahip olma.

Fizyoterapi ve rehabilitasyon programu belirleme ve uygulama siirecinde sartlara gore klinik
5 | analiz yaparak bireye 0zgii fizyoterapi ve rehabilitasyon yontemini sekillendirme ve programi
glincelleme bilgisine sahip olma

6 | Klinik problemi sentezleyip ¢6ziim Gretebilme becerisine sahip olma

Bagimsiz davranma, inisiyatif kullanma ve yaraticilik becerisine sahip olma

8 En az bir yabanci dil bilgisiyle giincel fizyoterapi ve rehabilitasyon yaklasimlariyla akademik ve
mesleki geligmeleri takip edebilme becerisine sahip olma.

9 S6zlii ve yazili olarak etkin bir bigimde iletisim kurabilen, motivasyon becerisi yiiksek, empati
kurabilen, sosyal, ¢ok yonlii, sabirli, anlayisli ve duyarli olma.

10 Etik ve mesleki sorumluluklar gercevesinde danisanlarina, hastalarina, meslektaslarina ve diger
paydaslarina karsi adil ve esitlik¢i yaklagimlarda olma.

1 Yasam boyu 6grenme prensibini benimsemis, arastirmaya agik, yeni fikirler gelistirme vizyon ve
kapasitesine sahip fizyoterapist olma.

12 | Ekip caligmasimin bilincinde olup disiplin i¢i ve disiplinler arasi iletisime dnem verme

Olgme ve degerlendirme ydntemlerinden cikan sonuclar dogrultusunda damisan ve hasta icin
13 . . o . .
spesifik fizyoterapi ve rehabilitasyon programi belirleyebilme.

14 Fizyoterapistlik mesleginin gelisimine katkida bulunabilecek bilimsel arastirmalar yapabilme
becerisine sahip olma.

1. En diistik
2. Diisiik

3. Orta

4. Yiiksek

5. Enyiiksek



Katildigmmiz etkinliklerin agagida yer alan boliimiin program egitim amaclarma katkisini 1- en diistik, 5- en

yiiksek olacak sekilde degerlendiriniz.

1
En Diisiik
2
Diisiik
3
Orta
4
Yiksek
5
En Yiksek

Dogustan veya sonradan gelisen hastalik ve/veya kazalarin yol agtig1 6ziirler nedeni ile bagimli
1 | olan kisilerin fiziksel fonksiyonlarim gelistirerek bireysel, sosyal ve mesleki agidan toplum iginde
gelebilecekleri en iist bagimsizlik diizeyine getirilmelerini saglayan fizyoterapistler yetistirmek

Sagliklr kisilerin yasam kalitelerinin yiikseltilerek hastalik ve kazalarin dnlenmesi ve bdylece
2 |sonradan olusabilecek engellilik oraninin azaltilmasinda etkin gorev alan ve bu baglamda
koruyucu rehabilitasyon ¢aligmalarina yon veren fizyoterapistler yetistirmek

Hastaliklar sonrasinda uygulanan tedavi donemlerinde hastanede yatis ve iyilesme slrecini
3 | kisaltarak kisilerin bir an 6nce eski sagliklarina kavusmasi icin rehabilitasyon ydntemleri
gelistiren fizyoterapistler yetistirmek

Kazandiklar1 akademik bilgi ve becerileri, bireyin ve toplumun sagligini gelistirmek igin kullanan,
4 modifiye eden, yaratici ¢oziimler lireten, yasam boyu 6grenme ve kendini gelistirme becerisine
sahip, guincel teknolojiye hakim, insan haklarina saygili, etik degerlere bagl, farkli disiplinlerle
calisma becerisine sahip, cagdas, mesleki ve bilimsel alanda yetkin fizyoterapistler yetistirmek

En diisiik
Diistik
Orta
Yiiksek
En yiiksek

SR W~



9. Ogretim Elemam Idari Memnuniyet Degerlendirme Anketi

Bu form, Bélim Baskanligi’ndan memnuniyet diizeyinizi belirlemek amaciyla hazirlanmustir.
Boliim Baskanligi slireci, egitim, arastirma / proje, destek hizmetleri boyutlarinda yer alan toplam
19 maddeyi cevaplamaniz yaklasik olarak 5 dakikanizi alacaktir. Degerli katkiniz i¢in tesekkiir
ederiz.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanligi
Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

o Onayliyorum
o Onaylamiyorum

Fikrim Yok
Memnunum

Hi¢ Memnun Degilim
Memnun Degilim

Cok Mmenunum

1 | Unvanimz:

N

Caligma siireniz:

BOLUM BASKANLIGI

Imkanlardan adaletli yararlanilmasindan

Calismalarimin degerlendirilme siirecinden

Boliim Bagkanligi ile aramizdaki iletisimden

Boliim Bagkanliginin yeni fikirlerimi desteklemesinden

~N|o|lo|lbdw

Yonetimle ilgili karar alma siireclerine katilimimdan

EGITIM

[ee)

Saglanan egitimin niteliginden

Egitim — 6gretim siirecindeki gorev paylagimindan

10 | Bireysel ¢aligmalarim i¢in bana kalan zamanin miktarindan

11 | Kisisel gelisimim i¢in bana saglanan imkanlardan

ARASTIRMA/PROJE

12 | Bireysel ¢alismalarim siirdiirme konusunda saglanan destekten

13 | Calismalarimda ihtiyag duydugum Materyalin saglanmasindan

14 | Projelere verilen destegin niteliginden

15 | Boliimde yiiriitiilen cesitli diizeylerdeki (bolgesel/ulusal) projelerden

DESTEK HiZMETLERI

16 | Guvenlik hizmetlerinden

17 | Otopark alanindan

18 | Dersliklerin fiziki (aydinlatma, 1sinma, havalandirma) durumundan

19 | Dersliklerdeki teknolojik alt yapi imkanlarindan

EK DUSUNCE/ONERILER:




10. Damisman Memnuniyet Anketi

Danigmanlarmizdan memnuniyetinizi degerlendirmemizi istedigimiz ankete iliskin sorular
asagida yer almaktadir. Liitfen objektif ve eksiksiz sekilde sorular1 yanitlaymiz. Cevaplariniz
hi¢cbir sekilde paylasilmayacaktir. Degerli katkiniz i¢in tesekkiir ederiz.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanligi
Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

o Onayliyorum
o Onaylamiyorum
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Yasmiz:

1.Smf[ ]2. Stuf[] 3.Smuf[] 4. Siuf] ]
9
Sinifiniz’ Dikey Gecis[] Yatay Gegis] ]

Danigmaninizin ad soyadt:

1 | Boliimde her 6grencinin danismani bulunmaktadir.

2 | Ihtiyacim oldugunda danismanim bana gerekli zamam ayirmaktadir.

3 | Danigmanlik saatlerinde danismanimla goriisebiliyorum.

Boliimde is olanaklar ile ilgili olarak 6grencilere gerekli bilgiler
(kariyer/sempozyum/ kongre) verilmektedir.

5 | Danigmamm akademik gelisimimi takip etmekte ve beni yonlendirmektedir.

Danigmaniniz ile ilgili memnuniyetinize iliskin 0 (en kétii)- 10 (en iyi) olacak
sekilde puanlayiniz:




11. Egitim Sonuc¢ Degerlendirme Anketi
Diizenlemis oldugumuz bu etkinlige yonelik memnuniyetinizi degerlendiren ankete iligkin
sorular asagida yer almaktadwr. Liitfen objektif ve eksiksiz sekilde sorular1 yanitlaymiz.
Cevaplarmiz hicbir sekilde paylagilmayacaktir. Degerli katkiniz i¢in tesekkiir ederiz.
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Bagkanligi
Bu ankette paylastigim bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

Onayliyorum
Onaylamiyorum

Gok . Cok
Iyi Iyi Orta | Kotu | Kotu
5 4 3 2 1
1 | Egitimin ad:
2 | Tarih:
A. EGITIMIN ETKINLIGI
3 | Egitimin amacina uygunlugu
4 | Konu igeriginin giincelligi
5 | Egitimde kullanilan ekipman yeterliligi
6 | Egitimin kisisel gelisiminize katkisi
7 | Egitimin mevcut isinize katkisi
B. EGITIMCININ ETKINLIGI
Gok ) Cok
Iyi Iyi Orta | Kotl | Koétu
5 4 3 2 1
Bilgi ve tecriibesini kolaylikla aktarabilmesi
Uygun dil ve seviye secebilmesi
10 | Sunu teknigi ve becerisi
11 | Katilimin saglanmasi ve ilgiyi yiiksek tutmast
12 | Sorulara etkin cevap verebilmesi
13 | Uygulamaya yonelik drnekler verebilmesi
14 | Sureyi dengeli kullanmasi
15 | Bu Konudaki Diger Goriisleriniz:
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